“ALOJATE SAN ANDRES”

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION
DE ALOJAMIENTOS TURISTICOS DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA
“ALOJATE SAN ANDRES”

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1° DENOMINACION y NATURALEZA

Con la denominacién de ASOCIACION DE ALOJAMIENTOS TURISTICOS DE
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA ISLAS, y se identificara con
la sigla “ALOJATE SAN ANDRES?”, se constituye en San Andrés Isla, el dia 20
(veinte) de Septiembre de 2016, una organizacion de naturaleza Asociativa y sin
animo de lucro, constituida por personas que se ocupan de actividades relacionadas
con la industria de alojamiento y la hospitalidad y, en general del turismo, que
aceptan cumplir con los presentes estatutos, regulada por el derecho de asociacion
es una persona juridica de derecho privado, de las reguladas por los articulos 633
al 652 del Cdédigo Civil Colombiano, y demas disposiciones vigentes dictadas en
desarrollo y aplicacion de aquella, asi como las disposiciones normativas
concordantes.

Paragrafo: Entiéndase por Establecimiento de Alojamiento y Hospedaje (EAH):
Conjunto de bienes destinados por la persona natural o juridica al servicio de
alojamiento no permanente inferior a 30 dias, con o sin alimentacion y servicios
basicos o complementarios 0 accesorios de alojamiento, mediante contrato de
hospedaje y las demas autorizadas por la Ley. Tomado de la Ley 300 de 1.996 del
Congreso de la Republica.

ARTICULO 2°.- DOMICILIO

Tendrd como domicilio principal la ciudad de San Andrés Isla y sus actividades
abarcaran todo el territorio de la Republica de Colombia, directamente o a través de
confirmacién de alianzas estratégicas que crearan y funcionaran en los términos
sefialados en los presentes estatutos. La asociacién podra establecer oficinas y
agencias de representacion en otros paises en donde lo consideren pertinente la
Asamblea General de Asociados. El domicilio social de la asociacion radicara en la
Carrera 5a #3-53, sector Man Of War, Local 2 “Celios Tour” en San Andrés Isla,
Colombia Sur América
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CAPITULO Il

OBJETO DE LA ASOCIACION

ARTICULO 3°: AMBITO DE ACTUACION, FINES y/o, ACTIVIDADES

El &mbito territorial en que la Asociacion realizaréd principalmente sus Actividades

seran:

a) Promover el progreso de las personas naturales y juridicas, en el desarrollo
de la hoteleria y servicios en general, bajo la denominacion de Alojamientos

Turisticos de San Andrés, Providencia y Santa Catalina “ALOJATE SAN

ANDRES”

b) Impulsar los Alojamientos Turisticos en el Archipiélago la Isla de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina.

C) Ejercer la representacion de los prestadores de servicios turisticos

d) Agrupar todos los propietarios, operadores y en general administradores de
los Alojamientos Turisticos de San Andrés, Providencia y Santa Catalina,
para una defensa comun de sus derechos e intereses, quienes podran ser
representados por una persona natural o juridica.

e) Actuar como interlocutor valido ante organismos y personas, para defender
los intereses de los asociados y representar en forma comun a todos los
asociados para gestionar la cooperacion de otros sectores, incluyendo las
ramas legislativas y ejecutiva del poder publico y de todo tipo de autoridades,
para procurar por las vias de concertacion la implementacion de normas
convenientes y asi mejorar y fortalecer este segmento de Alojamientos
Turisticos en la region y en todo el territorio nacional.

f) Promover la imagen turistica de la region, fortaleciendo la relacion con los
mercados nacionales e internacionales, que permitan atraer una mejor
calidad de turistas a los establecimientos de los asociados.

0) Gestionar a nombre de la asociacion asuntos que incidan directamente o
indirectamente en la operacion de la industria hostelera y/o turistica de la
region y a nombre de la asociacién y para beneficio de los asociados ante
terceros, todos aquellos aspectos y asuntos que incidan directa e
indirectamente en la industria hostelera y / o turistica de la region.

h) Promover y fomentar la actividad turistica mediante promocion y publicidad a
nivel nacional e internacional que realice la region, asi como la coordinacion
de esfuerzos, en estos aspectos con el sector publico, Fontur entre otros, y
el sector privado.

)] Compartir entre todos los asociados conocimientos y experiencias para hacer
mas eficiente la operacién particular y general de la hosteleria de la
region llevando al efecto registros estadisticos, y desarrollando programas y
servicios dirigidos a fortalecer la competitividad de sus asociados.

)] Fomentar su relacion con otros organismos similares nacionales vy
extranjeros.
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k) Adelantar campafias de un mercado libre, competitivo sin ninguna
discriminacién en el tipo de alojamiento de este segmento del turismo.

)] Participar propositivamente y co-ayudar en la elaboracion, actualizacion y
el desarrollo de politicas publicas, turisticas y hoteleras del gobierno
nacional, departamental y regional y servir cuando esto lo requiera de
organo consultivo del sector turistico y hotelero, regional, departamental y
nacional.

Pardgrafo: Responsabilidad contractual: ALOJATE SAN ANDRES no se hace

solidario a problemas particulares de cada alojamiento turistico en la

responsabilidad civil y/o penal que adquieran los asociados, con sus huéspedes y/o

terceros, asi como contratacion ilegal de trabajadores y todo tipo de obligaciones

contractuales y financieras que adquieran individualmente y no se vera afectada la
imagen de la asociacion.

ALOJATE SAN ANDRES no sera codeudor ni garantizara ningun tipo de

obligacion de sus asociados y/o terceros.

Para el cumplimiento de sus fines la Asociacion podra realizar las siguientes
actividades y/o actuaciones.

« Poner en conocimiento de todas las ramas del poder publico las
necesidades y requerimientos de los prestadores de servicios
turisticos de alojamiento turisticos del departamento, para ser tenidas
en consideracion.

* Desarrollar todas las actividades necesarias para llevar a cabo el
desarrollo del objeto social de la Asociacion.

» Celebrar toda clase de contratos con entidades publicas, y/o privadas
0 mixtas nacionales o internacionales para el desarrollo de la actividad
propia de la Asociacion incluidas fiducias mercantiles y encargos
fiduciarios, siempre en concordancia con los estatutos de la
asociacion.

* Adquirir y enajenar o gravar cuando se requiera los bienes, muebles
e inmuebles necesarios e indispensables para la realizacion de sus
fines.

* Ejecutar todos los actos y celebrar los contratos y convenios que sean
medio 0 consecuencia para cumplir sus objetivos y que le estén
permitidos por las leyes.

« Brindar apoyo a los asociados en la blsqueda y contratacion de
personal calificado que se requiera, mediante un sistema que
clasifique la oferta y la demanda de recursos humanos para el sector
de los alojamientos turisticos.

+ Organizar, propiciar y auspiciar directa o indirectamente la
constitucion de empresas autdbnomas cuyo establecimiento se juzgue
como necesarios para cumplir con el objetivo de la asociacion.

* Generar acuerdos y alianzas con personas publicas y privadas,
nacionales y extranjeras que permitan beneficios directos a los
asociados.
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» Desarrollar campanas publicitarias en todos los medios para transmitir
una buena imagen del destino y de los alojamientos turisticos
asociados, y en general de las actividades turisticas y eventos
culturales de la region a nivel nacional e internacional.

+ Garantizar que la actividad de ALOJATE SAN ANDRES, tenga una
adecuada representacion en las diversas actividades oficiales y
privadas cuyo objetivo sea la promocion turistica, asi como en las
organizaciones y eventos internacionales como ferias, caravanas y
vitrinas turisticas

* Mantener la permanente actualizacion respecto a las tendencias en
el manejo de alojamientos turisticos y de turismo sostenible a nivel
local, nacional e internacional y recomendar las experiencias positivas
con las mejores préacticas aplicables a favor del medio ambiente y a
la reserva de biosfera “Sea Flower”.

« Tomar las acciones necesarias para facilitar la capacitacion,
formacion educativa, y educaciéon formal y no formal, mediante
seminarios, conferencias, cursos, escuelas de formacion etc etcy de
acuerdo al Sistema Nacional de Educacion, todo ello encaminado de
mejorar la competitividad del sector, en concordancia con las Normas
Técnicas Sectoriales que se apliquen para cada asociado.

« Todas y cada una de las actividades afines al desarrollo de la

actividad y las demas que se desprendan de estos estatutos o que
determine la Asamblea General de Asociados.

PARAGRAFO: En su calidad primordial de vocero del interés de la empresa
privada de los asociados tendra por objeto principal defender, fomentar y
difundir, los principios politicos, econémicos y sociales del sistema de libre
empresa, el respeto ala propiedad privada. Asi mismo, propender por la
vigenciay respeto de los valores éticos y morales dentro de la comunidad de
los alojamientos turisticos, con el desarrollo y fortalecimiento de la Industria
de los Alojamientos Turisticos, y de este sector de hoteleria en las distintas
regiones del pais y del exterior.

ARTICULO 4°: DURACION

La Asociacion se constituye por tiempo de veinte (20) afios.
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CAPITULO Il

REQUISITOS Y MODALIDADES DE ADMISION Y BAJA, SANCION
Y SEPARACION DE LOS ASOCIADOS

Articulo 5°.- ADQUISICION DE LA CONDICION DE ASOCIADO

Para adquirir la condicion de asociado promotor como persona natural o juridica
debe cumplir con los documentos principales: se requiere ser mayor de edad, tener
Certificado de Camara de Comercio que tenga la actividad econdémica de
alojamiento y Representacion Legal, Registro Nacional de Turismo Tarjeta de
Circulacion y Residencia OCCRE, y los documentos secundarios, Certificado de
Pagos Parafiscales , Vinculacion a Migracion Colombia, certificado de fumigacion,
Concepto favorable de Sanidad, Certificado de Bomberos, el compromiso en la
implementacién de la norma NTS TS 002 para la renovacién del RNT para el afio
2.017, y demas documentos necesarios para el desarrollo de la actividad, no estar
sujeto a ninguna condicién legal que le impidan para el ejercicio del derecho, y estar
interesado en los fines de la asociacion.

Una vez constituida la asociacion, los asociados no gestores o fundadores, ademas
de los requisitos de capacidad establecidos en los péarrafos anteriores, deberan
presentar solicitud de ingreso que debe ser aceptada por el 6rgano de gobierno de
la asociacion y representacion.

Articulo 6°.- PERDIDA DE LA CONDICION DE ASOCIADO

La pérdida de la condicién de Asociado se puede producir por algunos o varios de

los condicionantes siguientes:

1. Por deseo del asociado.

2. Por falta de pago de tres cuotas y/o el no pago de 2 sanciones.

3. Por incumplimiento grave de los presentes Estatutos o de los acuerdos
Véalidamente adoptados por los 6rganos sociales.

4. Hacer uso del nombre o logo de ALOJATE SAN ANDRES en alojamientos
turisticos u otros establecimientos no inscritos en la asociacion ya sea en medios
virtuales o fisicos.

5. Por determinacién del comité de evaluacion, control, inspeccion y vigilancia de la
Asociacion.

6. Por determinacion de las autoridades de la Secretaria de Turismo, Salud,
Gobierno o del Ministerio de Comercio Industria 'y Turismo y por antecedentes de
mala conducta certificados por la Superintendencia de Industria Comercio y
Turismo SIC.

7. Por la continua y la mayoria de las evaluaciones de los huéspedes sean por mal
servicio o trato con los turistas.

8. Por extincién de la personeria juridica del asociado, persona juridica o Muerte del
asociado o persona fisica.

9. El asociado que no envie poder 0 no asista a dos (2) Asambleas general, ordinaria
y/o extraordinaria consecutivas sin justa causa.
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Paragrafo: No se hara devolucion del valor de la inscripcién ni de las cuotas
mensuales canceladas a la fecha.

Paragrafo primero: En el literal No.1. Sera suficiente la presentacion ante el 6rgano
de gobierno de la asociacion y Representacion de un simple escrito en el que
manifieste inequivocamente su Voluntad de separacion de la asociacion. Los
efectos seran automaticos, desde la fecha de su presentacion. Para que opere el
caso del punto No. 2, sera necesaria la expedicion, por el Tesorero, 0 persona u
organo que desempefie funciones analogas, de certificacion de descubierto,
rubricadas de conformidad con la firma del Presidente del érgano de gobierno. Los
efectos seran desde su notificacion al socio moroso, haciéndose constar,
necesariamente, la pérdida de la condicion de asociado. Para que opere la causa
No. 3 seré requisito indispensable, acuerdo de la Asamblea General adoptado por
mayoria simple de las personas presentes o representadas, esto es, cuando los
votos afirmativos superen los negativos, motivandose suficientemente previa
instruccién por la Junta Directiva del correspondiente expediente sancionador, en el
gue se dara audiencia al interesado.

CAPITULO IV

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADOS

Articulo 7°.- DERECHOS

Constituyen derechos de los asociados:

1. Participar en las actividades de la asociacion y en los érganos de gobierno y
representacion, a ejercer el derecho de voto, asi como a asistir a la Asamblea
General, de acuerdo con los Estatutos.

2. Ser informados acerca de la composicion de los 6rganos de gobierno y
representacion de la asociacion, de su estado de cuentas y del desarrollo de su
actividad.

3. Ser oido con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra ély a
ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser
motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.

4. A acceder a la documentacion de la asociacion, a través del érgano de gobierno
y representacion.

5. A usar los bienes e instalaciones de uso comun de la asociacién, con respeto a
igual derecho del resto de los socios.

6. Impugnar los acuerdos de los 6rganos de la asociacion que estime contrarios a la
ley o a los Estatutos.

7. La asociacion se clasificara en 4 (cuatro) clases de miembros:

a) Miembros Gestores: Son miembros gestores de la asociacion todas las
personas naturales o juridicas que desde sus inicios han estado en todas las
reuniones previas a la constitucion demostrando interés, compromiso y
responsabilidad; desarrollando una serie de acciones las cuales nos han
permitido identificar el perfil con el cual los postulamos a la conformacién de
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la Junta Directiva, la cual se aprobar4 en la Asamblea General de la
asociacion.

b) Miembros Fundadores: Son miembros fundadores de la asociacion todas las
personas naturales o juridicas que a la fecha de la constituciéon de la
asociacion estén presentes y legalmente constituidos.

C) Miembros Activos: Podran ser miembros Activos de la asociacion todas las
personas naturales o juridicas que presten servicios hoteleros o de

hospedaje
gue se encuentren debidamente inscritas en el Registro Nacional de

Turismo,
sean aprobados por la Junta Directiva y se registren después de la
constitucion.

d) Miembros Especiales: Podran ser miembros especiales de la asociacion

todas las personas naturales, juridicas, las asociaciones de empresas de
prestadores de servicios turisticos, asi como otras Organizaciones Gremiales
o Profesionales afines al turismo debiendo garantizar que sus asociados se
encuentren inscritos en el Registro Nacional de Turismo, las invitaciones y
condiciones de su afiliacion seran reglamentadas por la Junta Directiva, este
tipo de miembros tendran voz, pero no voto y estan exentos de cuotas.

PARAGRAFO: Los afiliados de las Organizaciones Gremiales o Profesionales
aceptadas como miembros de la asociacion, no seran, por ese hecho afiliados a
‘ALOJATE SAN ANDRES".

Articulo 8°.- OBLIGACIONES
Constituyen deberes de los socios:

1.

2.

Compartir las finalidades de la asociacion y colaborar para la consecucion de
las mismas.

Pagar las cuotas, derramas que se determinen en Asamblea General o de
acuerdo a las modificaciones que se hagan a los Estatutos y puedan
corresponder a cada socio por contribucion extraordinaria.

Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones
estatutarias.

Acatar y cumplir los acuerdos validamente establecidos por los 6rganos de
gobierno y por la representacién de la asociacion.

Implementar la NTS-TS-002, la cual establece politicas de sostenibilidad en
nuestras actividades de alojamiento, con el compromiso para que nuestras
empresas sean sostenibles, cada asociado es responsable de realizar una
gestion productiva dentro de los lineamentos técnicos que permitan lograr los
objetivos sin dafiar el ecosistema y protegiendo el patrimonio natural y
cultural

local; para esto, es de vital importancia la definicibn de politicas como
directriz

de nuestras acciones empresariales. Las politicas generales comprenden las
disposiciones que rigen y garantizan el desarrollo turistico sostenible,
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protegiendo el medio ambiente, respetando la cultura, idiosincrasia y
tradiciones de la poblacion raizal y en general de los habitantes del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

6. Los Asociados de Alojate San Andres se obligan a rechazar la explotacion
sexual, la pornografia, el turismo sexual y demas formas de abuso sexual
con menores, Ley 679 de 2.001.

7. Los asociados de Alojate San Andres se obligan a cumplir con la Ley 17 de
1.981 y Resolucion 1367 de 2.000 contra la comercializacion y trafico de
especies de fauna y flora silvestre.

8. Los asociados de Alojate San Andres se obligan a rechazar la
comercializacion y trafico ilegal de bienes culturales regionales y nacionales,
Ley 103 de 1.991 y su decreto 904 de 1.941, Ley 397 de 1.997 y su decreto
833 de 2.002, Ley 1185 de 2.008.

9. Los asociados de Alojate San Andres, protegen y propende por los espacios
libres de humo, Ley 1335 de 2.009.

10. Los asociados de Alojate San Andres, rechazan la discriminacion o actos de
racismo a la poblacion vulnerable. Ley 1752 de 2.015 y Ley 1482 de 2.011.
Todo esto debe considerarse de acatamiento obligatorio para todos los
Asociados.

CAPITULO V

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION.
REGIMEN DE ADMINISTRACION

Articulo 9°. ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION
El Organo Supremo de Gobierno de la Asociacién sera la Asamblea General de
Asociados o Asamblea General.

El 6érgano de Gobierno y Representaciéon (u 6rgano de representacion) de la
Asociacion es la Junta Directiva.

SECCION 12 DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS

ARTICULO 10° NATURALEZA

El Organo Supremo de Gobierno y soberano de la Asociacion es la Asamblea
General de Asociados o Asamblea General, integrada por la totalidad de los
asociados que se hallen en uso pleno de sus derechos sociales.

Adopta sus acuerdos por el principio mayoritario o de democracia interna y debera
reunirse, al menos una vez al afio (hasta el 10 (diez) de Marzo de cada afo). Las
Asambleas Generales de Asociados se regiran, en cuanto a su organizacion y
funcionamiento, por lo establecido en los Estatutos.
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ARTICULO 11° CONVOCATORIA, ORDEN DEL DIA Y COMPOSICION Las
reuniones de la Asamblea General seran convocadas por el Presidente de la Junta
directiva, bien sea:
* Poriniciativa propia
* Por acuerdo de la Junta Directiva (en este caso, el Presidente de la
Junta Directiva habra de convocarla en el plazo maximo de quince
dias naturales desde la fecha del acuerdo).

* Por solicitud suscrita por un namero de asociados no inferior al diez
por ciento 10 por 100, (en este caso, la solicitud de convocatoria, que
se presentara al Secretario de la Junta directiva, habra de contener
expresamente el orden del dia de la sesion, adjuntando la
documentacion que, en su caso, fuera necesaria para la adopcion de
los acuerdos. El Presidente de la Junta Directiva convocara la
Asamblea en el plazo maximo de quince dias naturales desde su
presentacion).

La Asamblea General de Asociados habra de convocarse a reunion ordinaria una

vez dentro del primer bimestre de cada afio y a reunion extraordinaria cuantas veces

como sea necesario, al objeto de tratar los siguientes asuntos incluidos en el orden

del dia, En su caso:

1. Lectura y aprobacion del Acta de la reunion anterior

2. Examen y aprobacion de las Cuentas del ejercicio anterior

3. Examen y aprobacion de los Presupuestos del ejercicio

4. Examen de la memoria de actividades y aprobacion, en su caso, de la gestion de
la Junta Directiva.

5. Aprobacion del programa de Actividades.

Asimismo, sera necesaria la celebraciéon de Asamblea General de Asociados Para
el estudio y aprobacién, en su caso, de los siguientes asuntos:

FUNCIONES DE LA ASAMBLEA

a) Aprobar su propio reglamento;

b) Ejercer la suprema direccion de LA ASOCIACION vy velar por el cumplimiento
de su objeto social, interpretar los estatutos, fijar la orientacion y politica
generales de sus actividades;

c) Modificacion parcial o total de los Estatutos Reformar los estatutos de acuerdo
con las previsiones de estos estatutos con una mayoria de votos de los
asistentes;

d) Aprobar los planes y programas a desarrollar por LA ASOCIACION, propuestos
para el cumplimiento de su objeto social por la Junta Directiva, los asociados y
el Representante Legal,

e) Nombramiento de la Junta Directiva. Elegir y remover liboremente y asignarle
remuneracion a los miembros de la Junta Directiva y a sus suplentes.

f) Elegir y remover libremente al Fiscal y a su suplente, y asignarle su
remuneracion;

g) Estudiar, aprobar o improbar, con caracter definitivo, los estados financieros e
informes de gestidon presentados a su consideracion por la Junta Directiva,
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h) Expedir los reglamentos y las disposiciones estatutarias necesarias para el
buen funcionamiento de LA ASOCIACION, en los términos de éstos estatutos;

i) Disolucion de la Asociacion: Decretar la disolucion y liquidacion de LA
ASOCIACION, aplicando la mayoria de votos que represente el 80% de los
votos asistentes;

j) Elegir el liquidador o los liquidadores y sefialar la entidad o entidades que hayan
de recibir el remanente que resulte al hacerse la liquidacion;

k) Senalar, silo estima conveniente, los aportes extraordinarios que deben hacer
los miembros y establecer las sanciones diferentes de las previstas en estos
estatutos, sin que las mismas impliquen reforma estatutaria,

l) Reglamentar el ejercicio del derecho de inspeccion por parte de los asociados;

m) Brindar a los asociados mecanismos de vigilancia y control sobre los dineros
recaudados por concepto de cuotas de afiliacion;

n) Propender por el bienestar de los asociados;

0) Las demas que le correspondan por naturaleza, como maximo érgano de la
ASOCIACION y que no hayan sido asignadas por los estatutos a otro 6rgano.

p) Disposicion y enajenacion de bienes;

gq) Constitucién de una Federacion, Confederacion o Union de Asociaciones o su
integracion en ella si ya existiere;

r)  Aprobacion del cambio de domicilio;

s) Acordar la pérdida de la condicion de asociado, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 7, punto 3.

La Asamblea General quedard validamente constituida, previa convocatoria
efectuada quince dias antes de la reunion, cuando concurran a ella, presentes o
representados, un tercio de los asociados.

El Presidente y el Secretario de la Asamblea seran designados al inicio de la
Reunion.

Para el computo de asociados o del nUmero de votos total, las representaciones
habran de presentarse al Secretario con inmediacién previo envié de correo
electrénico y/o una carta antes del inicio de la sesién.

ARTICULO 12°: FORMA DE DELIBERAR, ADOPTAR Y EJECUTAR
ACUERDOS:

Todos los asuntos se debatirdn y votardan por el orden en que estuviesen
relacionados en el orden del dia. El Presidente iniciara el debate abriendo un primer
turno de intervenciones, en el que se hara uso de la palabra, previa su autorizacion.
igualmente, el Presidente moderara los debates, pudiendo abrir un segundo turno o
conceder la palabra por alusiones.

Finalizado el debate de un asunto, se procedera a su votacion.
Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos, excepto cuando se trate
de modificaciébn de Estatutos, Disolucién de la Asociacion, adquirir, disponer o

enajenar bienes
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Los acuerdos adoptados seran ejecutados por el Presidente de la Junta Directiva
o por la persona designada en el propio acuerdo, en la formay en el tiempo que
hayan sido adoptados.

ARTICULO 13° DELEGACIONES DE VOTO O REPRESENTACIONES

La representacion o delegacion de voto solo serd vélida para la sesion de la
Asamblea General por la que se expida, siendo nula cualquier delegacion o
representacion indefinida.

Para que sea efectiva esta representacion habré de hacerse constar por escrito, con
indicacion de los datos personal La representacion o delegacion de voto sélo sera
vélida para la sesion de la Asamblea General por la que se expida, siendo nula
cualquier delegacién o representacion indefinida. es, documento nacional de
identidad y tarjeta de OCCRE, y numero de asociado del delegante o representado
y del delegado o representante, con la firma de ambos, precedida de sus nombres
y apellidos.

Ningun asociado podra representar a mas de dos (2) asociados en una misma
reunion de la asamblea general.

Paragrafo: Se tendra en cuenta que para la afiliacibn a la asociacion debera
presentar el Registro de la Camara de Comercio.

SECCION 22 DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 14°.- COMPOSICION Y DURACION.

La Junta Directiva es el organo colegiado de gobierno, representacion y
Administracion de la asociacion.

FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA:

a) Gestionar y representar los intereses de la asociacion de acuerdo con las
disposiciones y directivas de la Asamblea General, sin perjuicio de las
potestades de ésta como 6rgano supremo de gobierno y soberano;

b) Rendir informes financieros y de gestion sobre el estado general de la
ASOCIACION a la Asamblea General, por cada afio calendario;

c) Aprobar previamente los estados financieros y los informes de gestién y el
presupuesto anual de LA ASOCIACION, para la consideracion y aprobacion
de la Asamblea General;

d) Cumplir y hacer cumplir los estatutos y ejecutar las decisiones de la
Asamblea General;

e) Imponer a los asociados, previa solicitud escrita de descargos, las sanciones
correspondientes;

f) Mantener continuamente informados a los asociados de las actividades
adelantadas por LA ASOCIACION;

g) Proponer a la Asamblea General la designacion de miembros honorarios o la
exclusion de asociados por las causas sefialadas en estos estatutos y
sustentar tales proposiciones;

h) Crear los cargos administrativos requeridos, asignarles sus
responsabilidades, y su remuneracion si a ello hubiere lugar, modificar o
reorganizar la estructura administrativa para el buen funcionamiento
institucional,
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i) Autorizar al Director Ejecutivo la celebracion y ejecucion de actos y contratos
a que se refieren los estatutos;

j) Aceptar o rechazar donaciones o legados;

k) Proponerle a la Asamblea General el monto de las cuotas ordinarias y
extraordinarias y su forma de pago por parte de los asociados;

[) Estudiar, aprobar o improbar el presupuesto anual de ingresos, inversiones
y gastos y autorizar los gastos no contemplados en el presupuesto,
definiendo la fuente de su financiacion;

PRINCIPALES
PRESIDENTE Pedro E. Abello Navarro
VICEPRESIDENTE Armando Basmagi Perez
SECRETARIO Rosa Virginia Figueroa Mesino
TESORERO Karol Beyker Salcedo Vargas
VOCAL 1 Englandin Archbold Infante
VOCAL 2 Clara Peterson Forero
VOCAL 3 Luz Mary Livingston Robles
VOCAL 4 Mauricio Upegui Jimenez
VOCAL 5 Brigette Iveth Gari Brown

Suplentes: ocho (8): Jennifer Genith Orozco Suarez, Alejandro Salazar Guerra, Sebastian
Arango Vargas, Luis Alfonso Franco Salamanca, Claudia Merino Pantoja, Brigida Jiménez
Bernard, Beryl Maria Mendoza Herrera, Diego Alexander Daza Morales.

Se nombré el comité de redes sociales y quedara integrado por el Sr. Diego
Alexander Daza Morales, En futuras reuniones se estableceran diferentes Comités,
que trabajaran en beneficio de los asociados y sus establecimientos y se vincularan
voluntariamente a esos comités los asociados de acuerdo a sus perfiles.

Su duracion sera de Un (1) afo, pudiendo sus miembros ser reelegidos
indefinidamente.

ARTICULO 15°.- ELECCIONES Y SUSTITUCION.

Para ser miembro de la Junta Directiva seran requisitos imprescindibles ser mayor
de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles, ser asociado con una
antigiiedad minima de un afio y no estar incurso en los motivos de incompatibilidad
establecidos en la legislacién vigente. El requisito de antigliedad se exceptlua para
la constitucion de la primera Junta Directiva. Los miembros de la Junta Directiva
seran elegidos en Asamblea General, de conformidad con lo dispuesto en estos
CEP los socios que pretendan ejercer su derecho de elegibilidad, habran de
presentar su candidatura ante la Junta Directiva saliente con una antelaciéon, como
minimo, de veinticuatro horas a la celebracion de la Asamblea General. Producida
una vacante en la Junta Directiva, ésta podra designar a otro miembro de la misma
para su cobertura, hasta que se produzca su eleccion por la Asamblea General en
la primera sesion que se celebre.
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ARTICULO 16°.- CESE.

Los miembros de la Junta Directiva cesaran en sus respectivos cargos por las

siguientes causas:

a) Por muerte o declaracién de fallecimiento;

b) Por incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido
en el ordenamiento juridico;

c) Por resolucion judicial;

d) Por transcurso del periodo de su mandato. No obstante, hasta tanto no se
proceda a la Asamblea General subsiguiente para la eleccion de la nueva Junta
Directiva, la Junta Directiva saliente continuar4d en funciones, debiéndose
expresar dicho caracter en cuantos documentos hubieren de firmar;

e) Por renuncia;

f) Por acuerdo adoptado con las formalidades estatutarias, en cualquier momento,
por la Asamblea General,

g) Por la pérdida de la condicion de asociado;

Los ceses y nombramientos habran de ser comunicados al Registro de

Asociaciones, para su debida constancia y publicidad;

ARTICULO 17°.- DEL PRESIDENTE.

Corresponde al Presidente:

a) La representacion legal de la Asociacion ante toda clase de personas,
autoridades y entidades publicas o privadas;

b) Convocar las reuniones de la Junta Directiva y de la Asamblea General,
presidirlas, dirigir sus debates, suspender y levantar las secciones;

c) Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva y de la Asamblea General, pudiendo
para ello realizar toda clase de actos y contratos y firmar aquellos documentos
necesarios a tal fin;

d) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Junta Directiva y Asamblea General.

e) Ordenar los gastos y pagos de la Asociacion;

f) Dirimir con su voto los empates;

g) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Junta Directiva y Asamblea
General;

h) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Presidente de
la Junta Directiva y de la Asociacion;

ARTICULO 18°.- DEL VICEPRESIDENTE.

Correspondera al Vicepresidente realizar las funciones del Presidente en los casos
de estar vacante el cargo por ausencia, enfermedad o muerte, o por delegacién del
Presidente pudiendo actuar también en representacién de la Asociacion en aquellos
supuestos en que asi se decida por la Junta Directiva o0 Asamblea General, segun
los acuerdos.

ARTICULO 19°.- DEL SECRETARIO.
Corresponde al Secretario de la Junta Directiva las siguientes funciones:
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a) Asistir a las sesiones de la Junta Directiva y Asamblea General y redactar y
autorizar las actas de aquéllas;

b) Efectuar la convocatoria de las sesiones de la Junta Directiva y Asamblea, por
orden del Presidente, asi como las citaciones de los miembros de aquélla y socios
de ésta;

c) Dar cuenta inmediata al Presidente de la solicitud de convocatoria efectuada por
los asociados en la forma prevista en el articulo 12° de los presentes Estatutos;

d) Recibir los actos de comunicacion de los miembros de la Junta Directiva con
relacion a ésta y de los socios y, por tanto, las notificaciones, peticiones de datos,
rectificaciones, certificaciones o cualquiera otra clase de escritos de los que deba
tener conocimiento;

e) Preparar el despacho de los asuntos, con la documentacion correspondiente que
hubiere de ser utilizada o tenida en cuenta;

f) Expedir certificaciones de los acuerdos aprobados y cualesquiera otras
certificaciones, con el visto bueno del Presidente, asi como los informes que
fueren necesarios;

g) Tener bajo su responsabilidad y custodia el archivo, documentos y Libros de la
Asociacion, a excepcion del/los libro/s de contabilidad;

h) Cualesquiera otras funciones inherentes a su condicion de Secretario. En los
casos de ausencia o enfermedad y, en general, cuando concurra alguna causa
justificada, el Secretario sera sustituido por el vocal de menor edad.

ARTICULO 20°.- DEL TESORERO.

Corresponde al Tesorero:

a) Recaudar los fondos de la Asociacion, custodiarlos e invertirlos en la forma
determinada por la Junta Directiva,

b) Efectuar los pagos, con el visto bueno del Presidente;

c) Intervenir con su firma todos los documentos de cobros y pagos, con el conforme
del Presidente;

d) La llevanza de los libros de contabilidad y el cumplimiento de las obligaciones
fiscales, en plazo y forma, de la Asociacion;

e) La elaboracion del anteproyecto de Presupuestos para su aprobacion por la Junta
Directiva, en orden a su sometimiento a la Asamblea General. En la misma forma
se procedera con arreglo al Estado General de Cuentas para su aprobacion anual
por la Asamblea General,

f) Efectuar y actualizar el inventario de sus bienes;

g) El tesorero se le debera expedir una poliza;

h) Controlar, custodiar y manejar el flujo de ingresos de los dineros, valores y titulos
que por cualquier causa se destinen a la ASOCIACION por sus asociados o por
terceros y vigilar su recaudo;

i) Mantener, usar, manejar y aplicar los dineros y demas bienes de la ASOCIACION
de acuerdo con el presupuesto anual de ingresos y gastos y las disposiciones
especiales que se aprueben en debida forma;

j) Manejar las cuentas corrientes, de ahorros, titulos, bonos, papeles mercantiles y
otras modalidades en entidades financieras vigiladas por la Superintendencia
Bancaria con los fondos de la ASOCIACION y a nombre de ella;
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k) Cualesquiera otras inherentes a su condicion de tesorero, como responsable de
la gestion econdmica financiera;

ARTICULO 21°.- DE LOS VOCALES.

Los Vocales tendran las misiones especificas encomendadas por la Asamblea
General y la propia Junta Directiva. El nimero de vocales sera determinado por la
Asamblea General en la correspondiente convocatoria para la eleccion de la Junta
Directiva.

ARTICULO 22°. — DE LOS SUPLENTES

Los suplentes seran los encargados de reemplazar cuando fuese necesario que
estén ausentes los representantes de los cargos de Vicepresidente, secretario,
tesorero o a alguno de los 5 vocales.

ARTICULO 23°. — DEL REPRESENTANTE LEGAL

a)
b)

c)

d)

f)

g)
h)

El Presidente ejercera la representacion legal de LA ASOCIACION;
Celebrar los actos y los contratos para el desarrollo del objeto social de la
ASOCIACION. Cuando éstos excedan el valor de Cinco Millones de Pesos
($5.000.000.00), se necesita de autorizacion previa de la Junta Directiva,
Establecer conjuntamente con la Junta Directiva, los mecanismos y
procedimientos que garanticen un debido control y custodia de los bienes y
activos de LA ASOCIACION;

Proveer los cargos creados por la Junta Directiva y celebrar los contratos de
trabajo respectivos;

Suscribir las pélizas de seguros y de manejo que la institucion requiera o
sean solicitadas;

Firmar conjuntamente con el tesorero las ordenes de desembolso y los
gastos;

Orientar y evaluar permanentemente la actividad desarrollada por los
funcionarios, y revisar las areas de intervencion institucional;

En concordancia con los directores competentes, adelantar todas las
gestiones ante entidades oficiales, no oficiales, privadas o publicas,
nacionales o extranjeras para el cumplimiento del objeto social de la
institucion;

Presentar a la Junta Directiva un informe mensual sobre la marcha de la
institucion, sus programas y sus proyectos;

Presentar conjuntamente con el tesorero la informacion financiera y gerencial
con destino a la Asamblea para que sea estudiada y aprobada por ésta,
previo examen por parte de la Junta directiva;

Convocar por iniciativa propia o a solicitud de la Junta Directiva, a sesiones
a la Asamblea General, dentro de los términos estatutarios;

Ejecutar, bajo la direccion de la Junta Directiva, las labores administrativas
de la ASOCIACION;

Planear, organizar y ejecutar la gestion de la ASOCIACION;

Crear, analizar y proponer nuevos proyectos de servicios o de inversion,
realizando sus correspondientes estudios de factibilidad;

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA & SANTA CATALINA
www.alojatesanandres.org Email: alojatesanandres@gmail.com



http://www.alojatesanandres.org/

“ALOJATE SAN ANDRES”

0) Coordinar la creacion, actualizacion y mantenimiento del Libro de Matricula
0 Registro de asociados;

p) Promover actividades de las diferentes, Capitulos o Grupos de Proyectos;

q) Proponer la realizacién de certdmenes, actos, programas, foros de cualquier
indole tendientes a promover y fortalecer la ASOCIACION, los capitulos o los
Grupos de Proyectos;

r) Ejercer todas las demas funciones que la Asamblea General, la Junta
Directiva le asignen o le deleguen y las que sefialen la ley o los
reglamentos.

ARTICULO 24°.- CONVOCATORIA, CONSTITUCION Y SESIONES.

1.- Para la valida constitucion de la Junta Directiva, a efectos de la celebracion de
sesiones, deliberaciones y adopcion de acuerdos, deberan estar presentes la mitad
de sus miembros requiriéndose, necesariamente, la presencia del Presidente y del
Secretario 0 de quienes les sustituyan;

2.- La junta Directiva se reunira de manera ordinaria una vez por trimestre (cuatro
veces al afio), empezando el primer trimestre el 1 de enero y se reunird de manera
extraordinaria cuantas veces como sea necesario para la buena marcha de la
Asociacion, por convocatoria realizada por el Presidente, a iniciativa propia o de
cualesquiera de sus miembros;

3.- La convocatoria, con sus elementos formales (orden del dia, lugar y fecha), se
hara llegar con una antelacion minima de 48 horas a su celebracion;

4.- Las deliberaciones se haran de la misma forma que se ha sefialado en el articulo
14 para la Asamblea General. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los
votos emitidos, dirimiendo el voto del Presidente en caso de empate. 5.- No podra
adoptarse acuerdo alguno que no figure en el orden del dia, salvo que, estando
presentes la totalidad de los miembros que componen la Junta Directiva, lo
acuerden por unanimidad,

6.- Igualmente quedara validamente constituida la Junta Directiva sin convocatoria
previa, cuando estando presentes todos y cada uno de los miembros, asi se
acordare por unanimidad, estandose a lo mencionado en el apartado anterior en
cuanto a los acuerdos. Las Juntas asi constituidas recibiran la denominacién de
Junta Directiva Universal,

7.- A las sesiones de la Junta Directiva podran asistir aquellas personas con
funciones de asesoramiento, previamente citadas o invitadas por el Presidente, con
vOz y sin voto para mejor acierto de sus deliberaciones;

8.- Los acuerdos de la Junta Directiva se ejecutaran de la misma forma que se
establece en el articulo 14 para la Asamblea General.

ARTICULO 25°.- COMPETENCIAS.

La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones:

a) Confeccionar el Plan de Actividades;

b) Otorgar apoderamientos generales o especiales;

c) Organizar y desarrollar las actividades aprobadas por la Asamblea General.

d) Aprobar el Proyecto de Presupuesto para su aprobacion definitiva por la
Asamblea General;
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e) Aprobar el estado de Cuentas elaborado por el Tesorero, para su aprobacion
definitiva, y si procediere, por la Asamblea General;

f) Elaborar la Memoria anual de actividades para su informe a la Asamblea General,

g) Creacion de Comisiones de Trabajo que estime conveniente, para el desarrollo
de las funciones encomendadas y las actividades aprobadas, asi como para
cualesquiera otras cuestiones derivadas del cumplimiento de los fines sociales.
Dichas comisiones regularan su funcionamiento interno en la forma que se
acuerden por éstas en su primera sesion constitutiva.

ARTICULO 26°.- CARACTER GRATUITO DEL CARGO:

Los miembros de la Junta Directiva ejerceran su cargo gratuitamente, sin que en
ningun caso puedan recibir retribucion por el desempefio de su funcién, sin perjuicio
del derecho a ser reembolsados en los gastos ocasionados en ejercicio de los
cargos, siempre gue éstos se encuentren debida y formalmente justificados.

DISPOSICIONES COMUNES A LOS ORGANOS

ARTICULO 27°.- DE LAS ACTAS.

1.- De cada sesion que celebre tanto la Asamblea General como la Junta Directiva
se levantara acta por el Secretario, que especificard necesariamente el quérum
necesario para la valida constitucion (en el caso de la Junta Directiva se especificara
necesariamente los asistentes), el orden del dia de la reunion, las circunstancias del
lugar y tiempo en que se han celebrado, los puntos principales de las deliberaciones,
asi como el contenido de los acuerdos adoptados;

2.- En el acta figurara, a solicitud de los respectivos miembros y/o socios, el voto
contrario al acuerdo adoptado, su abstencion y los motivos que la justifiqguen o el
sentido de su voto favorable;

3.- Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesion, pudiendo no
obstante emitir el Secretario, certificacion sobre los acuerdos especificos que se
hayan adoptado, sin perjuicio de la ulterior aprobacién del acta. En las
certificaciones de acuerdos adoptados emitidas con anterioridad a la aprobacion del
acta se hara constar expresamente tal circunstancia;

4.- Las Actas seran firmadas por el Secretario y visadas por el Presidente.

ARTICULO 28°.- IMPUGNACION DE ACUERDOS.

Los asociados podran impugnar los acuerdos y actuaciones de la asociacion que
estimen contrarios a los Estatutos dentro del plazo de cuarenta dias, a partir de la
fecha de adopcion de los mismos, instando su rectificacion o anulacion y la
suspension preventiva en su caso, o acumulando ambas pretensiones por los
tramites establecidos en la Ley de Enjuiciamiento Civil.

En tanto se resuelven las contiendas de orden interno que puedan suscitarse en la
asociacion, las solicitudes de constancia registral que se formulen sobre las
cuestiones controvertidas solo daran lugar a anotaciones provisionales.
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CAPITULO VI
REGIMEN DOCUMENTAL Y CONTABLE, PATRIMONIO INICIAL Y
RECURSOS ECONOMICOS

ARTICULO 29°.- REGIMEN DOCUMENTAL Y CONTABLE.

La asociacion dispondra de los siguientes documentos:

a) Un libro de socios que contendra una relacion actualizada de sus asociados;

b) Libros de contabilidad que permitan obtener la imagen fiel del patrimonio, del
resultado y de la situacién financiera de la entidad, asi como de las actividades
realizadas. Tal contabilidad se llevara de conformidad con la normativa especifica
que le resulte de aplicacion;

c) Inventario de sus bienes;

d) Libro de actas de las reuniones de sus 6rganos de gobierno y representacion.

ARTICULO 30°.- PATRIMONIO INICIAL.

El patrimonio inicial de la Asociacién es de Siete Millones de Pesos Mcte %
7.000.000.00), recaudados en la cuota Afiliacion por los Socios Gestores y
Fundadores.

ARTICULO 31°.- FINANCIACION.

La asociacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con:

a) Por la cuota de afiliacién de los asociados gestores, fundadores y activos;

b) Por las cuotas mensuales ordinarias de los asociados;

c) Por las cuotas extraordinarias que autorice la Asamblea General a los asociados;

d) Por los recursos que provengan del rendimiento de su patrimonio, en su caso;

e) Por los donativos o subvenciones que pudieran ser concedidas por personas
fisicas o juridicas, publicas o privadas y /o donaciones, herencias o legados,
aceptadas por la Junta Directiva,

f) Los ingresos provenientes de sus actividades o actividades que realice la
Asociacion.

PARAGRAFO: La aprobacién de los presentes estatutos, obliga a los asociados el

pago de las aportaciones aqui establecidas.

CUOTA DE AFILIACION: Se fija una cuota de afiliacién de Cien Mil Pesos M/CTE

($100.000.00) por cada asociado fundador, para establecer el Capital Inicial de

trabajo. Los Asociados que se afilien después de ser constituida y registrada la

Asociacion se les fija una cuota de afiliacion de Ciento Cincuenta Mil Pesos Mcte

($ 150.000) y o la cuota que determine la Asamblea General en sus reuniones

ordinarias o extraordinaria.

CUOTAS MENSUALES: Se fija una cuota mensual de Cincuenta Mil Pesos Mcte ($

50.000), por cada Establecimiento Turistico Asociado.

Paragrafo: Por el pago anticipado de una anualidad, se otorgara un veinte por ciento

(20%) de descuento y del diez por ciento (10%) por pago de un semestre anticipado.

SANCIONES: los afiliados o su representante que no estén presentes en la
verificacion del quorum en la asamblea general ordinaria y/o extraordinaria o
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reuniones y que por este motivo no se pueda realizar dicha asamblea o reunion, los
gastos de logistica seran asumidos por estos afiliados dividido en cuotas iguales.

ARTICULO 32°.- EJERCICIO ECONOMICO Y PRESUPUESTO.

1.- El ejercicio econdémico coincidira con el afio natural, por lo que comenzara el 01
de enero y finalizar4 el 31 de diciembre de cada afio;

2.- Anualmente la Junta Directiva confeccionaré el Presupuesto y sera aprobada en
Asamblea General;

3.- Las cuentas de la Asociacion se aprobaran anualmente por la Asamblea General.

CAPITULO ViII
DISOLUCION Y APLICACION DEL CAPITAL SOCIAL

ARTICULO 33°.- CAUSAS DE DISOLUCION.

La asociacion se disolvera por las siguientes causas:

a) Por acuerdo adoptado por mayoria cualificada en Asamblea General de Socios;
b) Por las causas que se determinan en el articulo 39 del Codigo Civil;

c) Por sentencia judicial firme.

ARTICULO 34°.- DESTINO DEL PATRIMONIO.

La disolucion de la asociacion abrira el periodo de liquidacion, hasta cuyo fin la

entidad conservara su personeria juridica.

Los miembros de 6rgano de representacion en el momento de la disolucion se

convierten en liquidadores. En el supuesto de disolucién por sentencia judicial firme,

sera el juez quien designe a los mismos.

Corresponde a los liquidadores:

a) Velar por la integridad del patrimonio de la asociacion;

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas
para la liquidacion;

c) Cobrar los créditos de la asociacion;

d) Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores;

e) Aplicar los bienes sobrantes de la asociaciéon a los fines previstos por los
presentes Estatutos;

f) Solicitar la cancelacién de los asientos en el Registro;

En caso de insolvencia de la asociacion, el érgano de representacion o, si es el caso,

los liquidadores han de promover inmediatamente el oportuno procedimiento

concursal ante el juez competente.

ARTICULO 35°.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Todas las diferencias surgidas entre los miembros, sus directivos y/o representantes
legales, asi como entre éstos y la Asociacion, seran resueltas en primera instancia,
a través de una conciliacién extrajudicial en derecho que sera intentada ante la
Cémara de Comercio de San Andrés Islas. Si fracasare la conciliacion por cualquier
circunstancia, se integrara un Tribunal de Arbitramento, que decidira en derecho y
funcionara en la Camara de Comercio de San Andrés Islas, aplicando sus reglas de
procedimiento.
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ARTICULO 36° DESTINO DEL PATRIMONIO.
El patrimonio resultante después de efectuadas las operaciones previstas en la Ley
de Asociaciones se destinara a entidades no lucrativas que persigan fines de interés
general analogos a los realizados por la misma.

Sometidos a consideracion en la Asamblea General de los Asociados, los presentes

estatutos de treinta y seis (36) articulos y veinte (20) paginas fueron aprobados por
unanimidad de setenta (70) Asociados en San Andrés Isla, a los Veinte (20) dias del
mes de Septiembre de Dos mil Diez y Seis (2016).

PRESIDENTE SECRETARIA
Pedro Eduardo Abello Navarro Karol Beyker Salcedo Vargas
c.c.#15.241.764 de San Andrés Isla c.c.#40.993.160 de San Andrés Isla
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